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FONDI STRUTTURALI EUROPEI – PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-

2027. PRIORITÀ 01 – SCUOLA E COMPETENZE (FSE+) – FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS – 

OBIETTIVO SPECIFICO ESO4.6 – AZIONE A4.A – SOTTO AZIONE ESO4.6. A4.A – AVVISO PROT. 

59369, 19/04/2024, FSE+, PERCORSI EDUCATIVI E FORMATIVI PER IL POTENZIAMENTO DELLE 

COMPETENZE, L’INCLUSIONE E LA SOCIALITÀ NEL PERIODO DI SOSPENSIONE ESTIVA DELLE 

LEZIONI NEGLI ANNI SCOLASTICI 2023-2024 E 2024-2025, FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS 

CUP: B84D24000860007 

 

 

OGGETTO: DECRETO PER L’AVVIO DI UNA PROCEDURA DI SELEZIONE INTERNA PER IL 

RECLUTAMENTO DI N. 5 UNITÀ DI PERSONALE ASSISTENTE AMMINISTRATIVO – INTEGRAZIONE 

DEL DECRETO PROT 2158 DEL 28/02/2025 E SUCCESSIVO AVVISO PROT 2159 DEL 28/02/2025 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 

della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione d’opera 

con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, 

nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e 

contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 9 del 11/01/2024 e successive modificazioni e integrazioni con la quale è 

stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 10 del 11/01/2024 di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio 

finanziario 2024; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e 

Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+ 

VISTO in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia dei 

sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente. 

VISTO l’accordo di partenariato Italia 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del 

Regolamento UE n. 1060/2021;  

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 

partenariato con la Repubblica italiana; 

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione C 

(2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo 
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europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore 

dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001; 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di percorsi 

educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 

estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui 

al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 

2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il decreto ministeriale prot. n. AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto ministeriale prot. 

n. AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024; 

VISTO l’avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 

l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-

2025, Fondo Sociale Europeo Plus; 

VISTA   la nota Prot. n. AOOGABMI n. 83244 del 12/06/2024 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto “Percorsi 

educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 

estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus”; 

VISTO l’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse; 

VISTO  l’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “Responsabile Unico del Procedimento” 

istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per l’intero intervento; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuata, quale Responsabile del procedimento, la Dott.ssa 

Agata Patrizia Nicolini, in qualità di Dirigente scolastico, che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico 

e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;  

VISTO  l’art. 16 del D.lgs. 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse; 

VISTO l’allegato I.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023; 

VISTO  il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto; 

VISTO  il P.A. approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 4 del 13/02/2025 dell'esercizio finanziario 2025; 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n.  2 del 15/05/2024 “Adesione PN 21-27 avviso Prot. 59369 del 19/04/2024 

- Azione: ESO4.6.A4 Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica Sottoazione: ESO4.6.A4.A”; 

VISTA  la delibera del Consiglio di Istituto n. 3 del 16/05/2024 “PN SCUOLA E COMPETENZE 2021-2027 - Avviso 

pubblico “Piano estate a.s.2023/2024 e 2024/2025” Prot.n. 59369 del 19 aprile 2024 – adesione”; 

CONSIDERATA a monte (vedesi decreto prot 2158 del 28/02/2025) la necessità di avvalersi della collaborazione di n. 

5 unità di personale appartenente al profilo “Assistente amministrativo" per un totale di ore pari a 200; 

CONSIDERATO che all’avviso prot. 2159 del 28/02/2025 hanno partecipato n. 3 assistenti amministrativi per 

l’incarico da 36 ore per un totale di 108 ore 

CONSIDERATO che le disponibilità finanziarie sul capitolo di spesa del progetto in oggetto afferenti alle spese di 

gestione consentono di procedere al reclutamento e al pagamento di ulteriori n. 20 ore per n. 5 assistenti 

amministrativi (100 ore in totale) 

POSTO CHE per gli adempimenti amministrativi/finanziari conclusivi delle azioni progettuali occorre a questa 

Dirigenza che vengano svolte ulteriori 100 ore in totale dagli assistenti amministrativi in servizio nella scuola - 

n. 20 ore di attività cadauno per n.5 assistenti amministrativi  

 

DECRETA 

  

per i motivi espressi nella premessa, che si  intendono integralmente richiamati: 

 di autorizzare, ad integrazione del decreto prot 2158 del 28/02/2025, l’avvio di una selezione volta al conferimento 

di n. 5 incarichi da assegnare a personale appartenente al profilo di “Assistente amministrativo", per una durata pari 

a n. 100 ore complessive (compenso orario € 21,16 lordo stato), così distribuite: n. 5 incarichi da 20 ore. Nello 

specifico, l’incarico da attribuire prevede l’espletamento delle seguenti prestazioni: 

- prestare supporto al Dirigente scolastico e al DSGA nelle azioni/attività amministrativo/contabili conclusive e 

di rendicontazione del progetto in oggetto 

▪ di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente Decreto;  

▪ di assumere l’incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 241/1990 quale 

Responsabile del Procedimento della procedura selettiva in questione, ai sensi della legge n. 241/1990]. 

 

Viagrande, 23/07/2025 

               

Il Dirigente Scolastico  

Dott.ssa Agata Patrizia Nicolini 
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